GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

PLANO DE TRABALHO 2021

" AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROIETO .

Tipo(s) de Deficiéncials) Atendida{s) pela Entidade Assinalar a Deficiéncia Atendida pela Entidade
{somente 1 alternativa)

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia miktipla associada a
Deficiéncia intelectual

Transtorno do Espectro Autista/Deficiéncia multipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista
Deficiéncia Intelectual/deficiéncia miltipla associada X
Deficiénda Intelectual e Transtorno do Espectro
Autista/Deficiéncia miktipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista

[ T T T T T Ano'de Vigéneia: 2021

ENTIDADEV PARCE!RA CREDENCIADA

'Sugla/denomman;ao Apae de Santo Antonio de”Posse '
CNPL: 58.383.779/0001-51 Natureza Juridica: 399.9 Associacio Privada

Rua: Antonio Torezan, n® 21

CEP 13832-D004 Cidade/Estado: Santo Antonio de Posse/SP
Telefone({19) 38963009 / 4486 e-mail: apaesaposse@gmail.com
Publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo do Credenciamento: Data: 14/12/2016 Folhas: 76

7 INTRODUCAO :

0 Pfano tem como f‘ nalldade tragar d:retr:zes para o atendimento pedagogico de alunos com deﬁc:enc:a mteiectual
deficiéncia miiltipla e transtorno do espectro autista {TEA), que necessitam de apoic permanente/pervasivo, e gue
ndo se beneficiam do ensino regular.

O papel das entidades parceiras jJunto a esses aluncs, se fundamenta na instrumentalizacio do Curriculo no sentido
de oferecer-thes a méxima potencialidade com relacdo 3 sua autonomia e independéncia, j& que ndo se beneficiam
do curriculo regular de uma escola estadual.

Os alunos que apresentarem condicBes de frequentar a escola regular, devem ser encaminhados as escolas
estaduais regulares.

OBIEFO'A SER EXECUTADO

Pramover o atendlmento de educandos que necessitam de apoio permanente—pervaswo com Deﬁcuenc;a Intelectual
ou deficiéncia miltipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com
Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Muitipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que n3o
puderem ser beneficiados pela inclusio em classes comuns do ensino regular,

Educandos que nece55|tam de apoio permanente—pervaswo com Deﬁc:encna Inte[ectual ou def iciéncia multlpia
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muite substancial com Transtorno do Espectro Autista,
ot Deficiéncia Multipla associada ao Transtorne do Espectro Autista, que nZo puderem ser beneficiados pels inclusio

1 Os casos gue excederam o limite quantitativo de 10 % [CONTRAPARTIDA DA DSC}, deverdo ser encaminhadoes a0 DEMOD/CAPE
para andlise.
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em classes comuns do ensino regular, organizados conforme segue;

Alunos do Ensino Fundamentaf, Anos iniciais, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 (sels) meses, com transtorno do
espectro autista (TEA) e Deficiéncia Miltipla assaciada ao Transtorno do Espectro Autista, organizados conforme

relagio nominal constante do ANEXOQ II, na seguinte proporcio:

1. 10 alunos autistas, agrupadosem 03 classes, senda:
a. o7 alunos autistas de Nivel Il, agrupados em_02__ classes com até 6 alunos (ver nota de rodapé 2);
h. 03 alunos autistas de Nive! Hl, agrupados em_01 classes (ver nota de rodapé 2);

Alunos do Ensino Fundamental, de até 29 (vinte e nove]) anos e 06 (seis) meses, com deficiéncia intelectual e
deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual, organizados conforme segue:

2. 11 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em 02 classes, sendo:
a. ¢ alunos entre 6 a 10 anos ¢ 11 meses, agrupados em 0 classes com até 10 alunos;
h. 0 alunos entre 11 e 14 anos e 11 meses, agrupados em 0 classes com até 10 alunos;

c. 11 alunos entre 15 e 29 anos, agrupados em_02 classes com até 15 alunos.

Total de__10 alunos autistas de Nivel Il e Jli, devidamente matriculados no Sistema SED {Secretaria Escolar
Digital).

Total de_11 _alunos com Deficiéncia Intelectual, devidamente matriculados no Sistema SED {Secretaria Escolar
Digital).

Observagies:

A assinatura do novo Termo serd mediante a quantidade de Alunos listados no ANEXO I, sendo que, poderdo ser
encaminhados novas matriculas de alunos is entidades parceiras ac longo do ano de 20212, obedecendo 2o
limite quantitativo de até 10% do total de vagas da parceria (CONTRAPARTIDA DA 05C}, desde que ohedecidos os critérios
estabelecidos pela SECRETARIA.

Ressaita-se, que o encaminhamento de nowvas matriculas de alunos deverd ser realizado pela SECRETARIA, por meio da
Diretoria de Ensino que verificard o cumprimento dos critérios. Deste modo, os novos alunos NAO iro compor a listagem do
ANEXO H {que trata dos alunos [4 matriculados nas entidades parceiras).

COMPOSICAO DAS SALAS

As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ao aspecto pedagogice as salas, devem ser adeguadas 3s especificidades dos alunos com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Deficiéncia Intelectual (DI);

Quanto ao nimero de alunos, serd ocupada drea minima de 1m? {um metro quadrado) por aluno, nio excedendo
mais que 80% do espago fisico da sala de aula e serdo assim distribuidos conforme as orientacdes abaixo

descritas.

E necessério observar a defasagem entre os alunos para a formagdo das classes conforme a faixa etdria, podendo
considerar uma diferenca de, no maximo, 4 {quatro) anos entre os pares na mesma classe.

As etapas de escolarizacdo na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:
o GRUPO I: Escolarizaciio inicial, para alunos de 6 {seis} a 14 (quatorze) anos e 11 {onze) meses,
no minimo 6 (seis) e no méximo 10 {dez) alunos por classe.
© GRUPO ll: Programa de Educagdo Especial para & trabalho ou Programa com atividades sécio-
ocupacionais para slunos a partir de 15 (quinze) a 29 anos e 6 {(seis) meses, no minimo 6 e ne
maxime 15 alunos por classe.
ALUNOS COM TRANSTORNGC DO ESPECTRO AUTISTA—-TEA:;
o NIVEL 1 — gue exige apoio substancial: NO MAXIMO, 06 {SEiS} ALUNOS POR CLASSE.
©  NIVEL Hi—que exige apoio muito substancial: NO MAXIMO 04 (QUATRO) ALUNOS POR CLASSE.

Observagbes:
1. Para a organizacio das classes com alunos da faixa etdria do Ensino Fundamental até 14 anos e 11 meses, deve-sg
também considerar a idade crenoldgica com intersticio de até 4 anos.
2. Para a organizagio das classes com alunos da faixa etdria entre 15 {quinze) e 29 (vinte e nove) anos e 06 {seis}
meses, deve-se também considerar a idade cronolégica.
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3. Nio hd impeditivo para que os alunos ndo custeados pelo Estado frequentem as salas em conjunto com os alunos
beneficiados pelo Termo de Colaboragdo.
4. As excecSes deverdo ser justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria, ratificadas pelo Dirigente de Ensino.

METAS A'SEREM ATINGIDAS . -

Atender 100% dos alunos, plblico alvo desta parceria, com qualidade {apoio continuo com énfase no Curriculo
Funcionzl, contribuindo para a aquisicdo de autonomiz e independénciz nas habilidades bdsicas de maneira
funcional, desenvolvimento de competéncias sociats e promogdo de sua inclusZo na comunidade) de modo a:

= Encaminhar, no minimo, 10% do alunado de até 14 anos custeado pela SEDUC para a rede regular de ensino.
As excegBes deverdo ser justificadas techicamente pelo Gestor da parceria e ratificadas pelo Dirigente de
Ensino;

¢ Preparar, no minimo, 10% do alunado com mais de 15 anos custeado pela SEDUC para inser¢do no mundao
do trabalho® e encaminhamento dos mesmos;

o Atingir, no minimo, 70% de indice positivo na pesquisa de satisfagdo da populagdo atendida, que serd
efetuada pela Diretoria de Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 22 da Lei 13019/2014.

OBRIGACOES DAS PARTES

i — Da SECRETARIA:

a) aprovar o quadro docente da OSC, responsdvel pela execugdo do objeto da parceria;

b} encaminhar 3 OSC os educandos referidos no Piblico-Alve, bem como receber na rede estadual os alunos da

0OSC, cuja avaliagdo pedagbgica assim o recomendar;

¢} acompanhar, fiscalizar e avaliar as acfes necessdrias @ execucdo do ohjeto da parceria, por intermédio da

Diretoria de Ensino;

d) repassar 4 OSC os recursos financeiros previstos para a execucdo do objeto da parceria, de acorde com o

cronograma de desembolsos previsto, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do

ohjeto;
d.1) Pessoal {Area Pedagdgica) — minimo 80%: serdo aceitas na prestagic de contas as seguintes despesas:
remuneracdo dos profissionais, beneficios/direitos trabalhistas, desde gue expressamente previstos em Acordo
Coletivo/ Convencio Coletiva de Trabalho (auxilio-alimentacdo, auxilio-creche, convénic médico, etcl),
contribuic3o social e previdencidria, verbas rescisdrias proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 salario.
Quanto ao FGTS serd autorizada a deducfo apenas dos 8% mensais socbre a remuneracio, sendo vedada a
deducdo da muita do FGTS, que é de responsabilidade do empregador. Aquisicdo de EPls necessdrios ao
enfrentamento da pandemia do ‘coronavirus’, de acordo com o protocolo sanitario estabelecida pelo Plano Sdo
Paulo, tais como mdascara de tecido, méscara facial de acrilico e luvas.
d.2) Despesas Administrativas - maximo 20%. Serdo aceitas na prestacdo de contas as seguintes despesas: dgua,
luz, telefone, limpeza, material didatico escolar. Aquisicio de itens e materiais necessarios ao enfrentamento da
pandemia do ‘coronavirus’, de acorde com o protocola sanitario estabelecida pelo Plano S3o Paula, tais como
ilcool gel token, sabonete liguido e termametro.

e} elaborar e conduzir a execugdio da politica piblica;

f) ernanar diretrizes scbre a politica piblica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo

conceitos e critérios de qualidade a serem observados pefa OSC.

H-DaOSC:

a)ministrar a modalidade de ensino prevista no objeto, na forma da legislaco vigente, de acordo com as
diretrizes tracadas pela SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o
atendimento socioeducacional aos educandos;

b} garantir vagas aos alunos encaminhados pela SECRETARIA, em qualquer época do ano;

¢} encaminhar 3 SECRETARIA os alunos cuja avaliacio pedagégica recomende a insercio em classes comuns da
rede estadual, dando continuidade ao atendimento clinico-terapéutico que recebiam na 0SC;

* Como opgdo a iniciagdo a eduragdo profissional, diante do Decreto n? 64.433, de 02 de setembro de 2019, sera oferecida a possibilidade, 3
critério da Administracao, de adesdo dos alunos no Programa “Meu Emprego-Trabathe Inclusive®, conforme a viabilidade de oferta para a regido e a
disponibilidade de espaca fisico na entidade.

4 -
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d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto 3 SECRETARIA, de
acordo com os critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

&) garantir programa sociceducacional aos alunos com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia moltipla associada a
Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Miftipla associada ao Transtorno
do Espectro Autista, concomitanternente a educacdo bdsica, a partir de 15 anos, bem como proporcionar
iniciagdo a educac3o profissional para agueles que receberem o atestado de terminalidade especifica da rede
estadual de ensino;

} garantir, gratuitamente, formacic aos profissionais de apoio da SECRETARIA, que atuardo junto aos alunos
inseridos nas classes regulares, impossibilitados de agirem de forma autdnoma nas atividades escolares e didrias;
g} assegurar, gratuitamente, aos professores das rede estadual de ensino, que lecionam para alupos com
deficiéncia, 10% (dez por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela 0SC, em suas dreas especificas;

h) assegurar matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como
limite 10% do total de vagas da parceria;

i} assegurar as autoridades da SECRETARIA o acesso ao acompanhamento e a avaliagio das atividades escolares
desenvolvidas na 0SC;

]) zelar pela boa qualidade das agbes e servicos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma
ctimizada;

K) apresentar a Diretoria de Ensino relatérios pedagdgicos parciais e finais para acompanhamento e aprovacio
dos servicos executados. Apés o inicio da execugdio dos planos de trabatho, as entidades deverdo encaminhar
semestralmente os relatdrios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas.

L} Atender a tedos os regramentos pertinentes 3s instituicBes privadas vinculadas ao Sistema de Ensino do Fstado
de S3o Paulo, considerando inclusive, em virtude da excepcionalidade causada pela pandemia do COVID-15, os
termos da Deliberagdo do Conselho Estadual da Educacio - CEE n?177, homologada pela Resolugio SEDUC de 18-
3-2020, e demais atos regulamentares expadidos pela Secretaria da Educag3a.

”l-ntegram o presente Plano de Trabatho:

ANEXO ! - Ftapas De Execucdo.
ANEXO Il — Lista De Alunos Matriculados Em Classes De Entidades Parceiras Do Ano De 2020 e os respectivos
comprovantes de matricula na SED (PDF).

Indicac3o do Gestor na Diretoria Ensino
Nome: Raquel Salzani Fiorini

CPF: 283.634.248-03

RG: 26.337.823-8

CARGO: PCNP de Educacio Especial

YIPV A

acdo do Gestor da Parceria na Entidade
i Marcos Antonio Turolla
CPF: 55.790.138-00

RG: 16.806.966-0

CARGO: Presidente

Mogi Mirim, 21 de Dezembro de 2020.

Denise Camargo Gomide
CPF: 148.747.058-47
RG: 22.410.079-8
CARGO: DIRIGENTE REGIONAL DE ENSING
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L ANEXOL . --
ETAPAS DE EXECUCA

Equipe do projeto {Recursos Humanos)
Diretor: Stefania Kemp Damiao
Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 (cinquenta) alunos (poders trabalhar com

Autismo e Deficiéncia intelectual desde que ferha especializacio na drea que ira atuar);
Professores: Flaviane Manuela Rodrigues; Graziela Tonelloto Gallo; Luana Sequinato Vital; Meire Lucia Gusm3ao

Stefanini Del Cielo; Priscila Fabiana Rodrigues de Campos Oliveira; Regina Célia Pinho
Monitores/Professores Auxiliares — Formacgio minima dos monitores: Ensino Médio completo.

Aplicacao de Recursos:

VALORES (RS)

ITENS DE DESPESA
CORRENTE TOTAL

Pesscal {Area Pedagdgica) — minimo 80% - Ser3o aceitas na prestaciol
de contas as seguintes despesas: remuneracio dos profissionais,)
eneffcios/direitos trabalhistas, desde gue expressamente previstos emy
rdo Coletivo/ Convencdo Coletiva de Trabathe (auxilio-alimentacio,
uxilio-creche, convénio médico, etc,), contribuicdo social e previdenciaria)|
erbas rescisdrias proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 saldrio]
uanto ao FGTS serd autorizada a dedugdo apenas dos 8% mensais sabre
emuneracdoe, sendo vedada a deducio da multa do FGTS, gque é d
esponsabilidade do empregador. Aquisicio de EPls necessirios aof
nfrentamento da pandemia do 'coronavirus’, de acordo com o protocolo
anitdrio estabelecido pelo Plano 530 Paulo, tals como mascara de tecido,
mascara facial de acrilico e luvas.
Despesas Administrativas - maximo 20%. Seriio aceitas na prestacio
de cantas as seguintes despesas: 3gua, luz, telefone, limpeza, material
diddtico escolar. Aquisicdo de itens e materiais necessdrios ao
enfrentamento da pandemia do "coronavirus', de acordo com o protocolo
nitario estabelecido pelo Plano S30 Paulo, tais como dlcool em gel token,
abonete liquido e termdmetra.

TOTAL

R$191.305,00 R$191.305,060

R$191.305,00 R$191.305,00

... VALORTOTALDAPARCERIA - [ 'R$161.30500 ' = = = =" &

Obs. £ permitido o remanejamento de recursos entre os itens de despesas {pessoal e administrativa), desde que se
aplique o valor minimo exigido com despesas de pessoal.

Quadro de Desembolso {parcelas iguais):

MES DESEMBOLSO
JANEIRO R$47.826,25
MARCO R$47.826,25
JUNHO R$47.826,25
SETEMBRO R$47.826,25

2 Em confarmidade com o disposto nas Obrigagdes da Partes — | — Da Secretaria “d”, “d.1” e “d.2", do Plana de trabalha 2621. /
4



. LISTADE ALUNOS MATRICULADOS EM CLASSES

MENTO
T Edmilson Constantino de Andrade 04/03/1994 26 000107303011-x
2 ¥ David Matheus Tobias 23/05/1957 23 000103070264-0
3§ Femando Dragoni 23/05/1992 28 000048005170-4
4 ] Gustavo Felipe Barreiro 03/10/1992 28 000D048897689-3
s { lagueline Cristina Querino 11/11/1994 26 000045916144-1
& | MNatanael Alves Ferreira da Silva 18/01/1955 25 0001003773442
7 | Gabriel Durante 11/08/2004 16 0001127586245
8 | Grezieli Aparecida Lopes da Costa 26/03/2005 15 0001058991905
g | Benedito Aparecido Gomes Junior 12/62/1998 22 000103136607-6
10| lose Benedito Andrade Dias 29/09/2001 19 0001078029179
11} Mariani Aparecida Mariano 31/01/1998 22 000103070252-4
12§ Ana Claudia da Silva Ferreira 15/08/2005 15 0001081131755
13| lodo Pedro Piovezan Lima 22/02/2005 5 000107145948-x
14] Ana Paula Aparecida Ferreira 01/12/2006 14 006110018878-2
151 Evelin Dionizio Ribeiro Almeida 17/06/2006 14 000112873995-1
16l Jodo Vitor Caludio Paiva da Silva 15/05/2007 13 000109700723-9
17] Vanessa do Prado Bejora 12/08/2004 16 0001067737480
18] Gabriel Henrique Lourengs 26/02/2005 15 000106403267-9
19l Ana Lidi Robrigues 02/11/2003 17 000109858706-6
208 Guilherme Roberta Sabailo 07/09/2000 20 000102556762-6
21} Daiane Sosiane Rodrigues 04/11/1%94 26 000100207968-8




