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PLANO DE TRABALHO 2023

1- IDENTIFICACAo DA ORGANIZACAo DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

1. Nome da Organiza{:ao: APAE- Associa{:ao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Antonio de Posse
Data de Constitui{:ao: 27/0211989; Data de inscriyao no CNPJ: 30/03/1989
CNPJ: 58.383.779/0001-51
Endereyo: Rua: Antonio Torezan, nO21, Bairro: Jardim Maria Helena
Cidade: Santo Antonio de Posse, CEP: 13.832.004
Telefones: (19) 3896-3009/4486, Site: apaesap.org. br 1e-mail: E-mailinstitucional:apaesaposse@gmail.com
DRADS de Referencia: DRADS Campinas
Horario de Funcionamento: das 08hOOmin as 12hOOmin e das 13hOOmin as 17hOOmin.
Meses do ana: janeiro a dezembro
Dias da semana: Segunda a Sexta-feira.

1.1 INSCRICOES E REGISTROS:
Inscri{:ao no CMAS n° 001 de 22.04.2002 Atualizayao: 24/11/2021
Registro no CMDCA N° 001/2012 Inscri{:ao: 08/06/2013 AtuaJizayao: 15/08/2022
Inscri{:ao no CNAS N° 44006-002662/99-71 21/04/2002 Atualizayao: 20/09/2011
Certidao CNEAS 30/03/1989 atualiza{:ao 27/07/2015
CEBAS Assistencia- ultimo registro e valida de N° 15/09/2022 a 14/09/2027
Outros: Certificado de inscriyao no SADS nO5035; Utilidade Publica Federal: Porta ria nO81 de 14/11/2001; Utilidade
Publica Estadual: Decreto nO46.014 de 20/08/2001 e Utilidade Publica Municipal: Lei nO1244 de 25/10/1989

1.2 COMPOSICOES DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA:

Identificayao do Responsavel Legal
Nome: Marcos Antonio Turolla
RG: 16.806.966-0
CPF: 055.790.188-00
Data de Nascimento: 29.09.1965
Cargo: Presidente
Profissao: Comerciante
Forma{:ao: Ensino medio
Endere{:o: Avenida Saudade, N° 361
CEP: 13.830-074
Municipio: Santo Antonio de Posse
Telefones: (19) 3896-2651
E-mail pessoal:mpossense@outlook.com
E-mail institucional:apaesaposse@gmail.com
Vigencia do mandato da diretoria atual de 01/0112020 ate 31/12/2022

2. AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:
(XX) Assistimcia Social 0 Saude 0 Educayao 0 Cultura 0 Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)o Assistencia Social 0 Saude (XX) Educayao 0 Cultura 0 Esporte

2.1 NATUREZA DA ORGANIZACAo SOCIAL
(XX) Atendimento 0 Assessoramento (XX) Defesa e garantia de direitos

3. IDENTIFICACAo DO SERVICO POR PROTECAoo Basica (XX) Especial de Media Complexidade () Especial de Alta Complexidade

4. DESCRICAo DOS SERVICOS

A APAE esta inscrita no Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS, no nrvel do SERVICO DE PROTECAo SOCIAL ESPECIAL
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMiLlAS, previsto na Resolu~ao CNAS nO 109/2009, executando 0 seguinte
serviyo socioassistencial tipificado abaixo descrito, conforme matriz padronizada contida na Tipificayao Nacional dos Serviyos
Sociaossistenciais. 0 serviyo oferta atendimento especiaJizado as familias com pessoas com deficiencia e idosos com algum grau de
dependencia, que tiveram suas limita{:oes agravadas por violayoes de direitos, tais como explorayao da imagem, isolamento,
confinamento, atitudes discriminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau
de estresse do cuidador, desvalorizayao da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependencia e
comprometem 0 desenvolvimento da autonomia. 0 serviyo tern a finalidade de promover a incJusao social, a melhoria da qualidade de vida
das pessoas participantes. A partir da identificayao das necessidades, da famma, dos usuarios, serao encaminhados pel a equipe tecnica
aos orgaos competente, para os mesmos terem acesso a beneflcios, programas de transferencia de renda, servi{:os de politicas publicas
setoriais, atividades culturais e de lazer. Os profissionais da equipe poderao identificar demandas dos usuarios, e/ou da familia situa{:oes
de violencia e/ou violayao de direitos e acionar os mecanismos necessarios para resposta a tais condiyoes. A intervenyao sera sempre
voltada a diminuir a exclusao social tanto dos usuarios, quanto dos familiares responsavel legal, a sobrecarga decorrente da situayao de
dependencia/prestayao de cuidados prolongados, bern como a intenupyao e superayao viola{:oes de direitos que fragilizam a autonomia e
intensificam 0 grau de dependencia da pessoa com deficiencia ou pessoa idosa. (Fonte: Resoluyao CNAS nO14/2014).
A APAE trabalha em parceria com 0 Sistema de Garantia de Direitos, atraves dos conselhos, sendo eles: Conselho Municipal de
Assistencia Social, Conselho Municipal da Crianya e do Adolescente, Conselho Municipal de Saude e Conselho Municipal da
Educayao. Nos recebemos os usuarios atraves dos encaminhamentos do CRAS, CREAS, SUS, para atendimentos
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especializados a adultos e idosos, como tambem por busca espontanea. APAE possui a equipe tecnica operacional e
conformidade com a NOB-RH/SUAS, bem como cumpre as normativas legais vigentes.
Sao atendidas pessoas com delici€mcia, atraso elou comprometimento motor e sensorial, com a faixa etaria de 30 anos, ate sem
limite de idade, com 0 periodo de funcionamento: diariamente de segunda-feira a sexta-feira das 8 hOOmin as 12hOOmin e das 13hOOmin as
17hOOmin. Tendo a capacidade de atendimento de acordo com espa~o fisico e recursos humanos para atendimento considerando 0 objeto,
por 50 vagas, nao somente para adultos, idosos, mas para todas as idades a partir de seis anos.

4.1 TIPO DE SERVI<;O/PROJETO

Identilicar a modalidade de atendimento pretendida de acordo com 0 que esta estabelecido no Credenciamento.
Servi~o de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos, Prote~ao de Media Complexidade- para idosos delicientes egress os que sairam da
educa~ao, mas estao executando serviyOS da assistencia social, com mais de 30 anos.

4.2 IDENTIFICA<;Ao DO TERRIT6RI0 PARA EXECU<;Ao DO SERVI<;O/PROJETO

Area geografica em que 0 serviyo se insere.
Municipio de Santo Antonio de Posse em toda sua extensao urbana e rural.

4.3 IDENTIFICA<;Ao DAS INSTALA<;OES FislCAS PARA EXECU<;Ao DO SERVI<;O/PROJETO
Endereyo: Rua Antonio Torezan, nO21, Jardim Maria Helena, Santo Antonio de Posse- SP.
Locado 0 Proprio (XX) Cedi do 0 _
Condiyoes de acessibilidade:
Sim 0 Parcial mente (XX) Nao possui 0

Indicar as instalayoes fisicas e mobiliarias disponlveis na seguinte tabela:

Descrit;ao e quantifica~ao dos Equipamentolm6veis disponfveis para 0 desenvolvimento do servi~o
ambientes disponlveis

Sala de Integrayao Social 1 parede de escalada, 05 bolas de lisioterapia, 1 cavalo rolante,1piscina de bolinhas,1tiroleza, cubos de
diversos tamanhos, prancha de equilibrio, 1 barra de equilibrio, 1 prancha de caminhada,l skate de
equilibrio,l armario, 1 rampa de equilibrio com escorregador,Ol balanyo com Iycra,

Sala Serviyo Social e PSicologia 2 mesas, 4 cadeiras, 2 computadores, 1 telefone, 2 arquivos com gavetas e 2 estantes
Sala da Diretoria 1 mesa, 3 cadeiras, 2 arquivos com gavetas, 3 armarios, 1 telefone, 1 impress ora e 1 computador
Sala da Secreta ria

1 mesa, 3 cadeiras, 1 arquivo com gavetas, 1 armario de ayo 2 portas, um armario pequeno,l impressora,
1computador, 1 maquina xerox e 1 telefone

Sala Autismo
6 carteiras com cadeiras, 1 mesa som cadeira, 1 mesa pequena com 1 cadeira, biblioteca movel e1 armario de
ayo 2 portas

Sala Olicina Terapeutica 6 carteiras, 5 cadeiras, 1 mesa e cadeira e 1 armario de a~o 2 portas
Sala Olicina Terapeutica 1 mesa grande, 5 cadeiras, 1 mesa pequena e cadeira, e 2 armarios de ayo 2 portas
Sala Autismo 1 mesa media, 2 cadeiras, 1 mesa pequena, 2 baias e 2 cadeiras
Sala Oficina Terapeutica 1 mesa grande, 2 mesas media, 1 mesa pequena, 10 cadeiras, 4 armarios de a~o 2 portas, 1 gaveteiro, 1

armario pequeno 2 portas e 1 estante
Sala de TV 1 TV, 1 DVDs e 10 cadeiras

Sala Fisioterapeuta 1 mesa, 2 cadeiras, 1 armario de madeira pequeno 2 portas, 1 tablado, 1 espaldario, 1 rolo e 2 cunhas
Almoxarifado 1 Armario de a~o 2 portas, 1 estante grande e 1 maca
Sala Deficiencia Mliltipla 1 mesa grande, 2 mesas pequenas, 1 armario de ayo 2 portas e 12 cadeiras
Lavanderia

1 maquina de lavar, 1 estante de ayo, 1 estante de madeira, 1 armario de ayo 2 portas, 3 cadeiras
Deposito

3 estantes de ayo, 4 prateleiras grande, 1 maquina de assar frango, 1 maquina de assar carne, 2 fogoes de 2
bocas, 1 maquina de assar pizza e um fogao de 2 bocas

Banheiros 4 banheiros, 2 adaptados e 1 para funcionarios
Cozinha

4 geladeiras, 6 armarios grande embutido, 2 bebedouro, 1 fogao de 4 bocas, 1 fogao de 6 bocas, 1 mesa de 4
lugares, 2 mesas de ferro grande, 2 freezer, 1 forno de pizza, 3 micro-ondas, 3liquidilicadores,l batedeira, 1
espremedor de frutas, 1 centrifuga, 1 liquidilicador industrial, pratos, talheres diversos, copos, 7 tupperware
grande e 8 pequenos,8 bandejas diversas, 8 formas diversas, 8 jarras variadas, 12 potes de barre de
tamanhos variados, 5 travessas de lou{:a, 4 tach os pra fritura de varios tamanhos, e galoes termicos, 2
garrafas terrnica grande, e peneiras 2 bacias de alumlnio, 4 bacias de plastico grande,4 organizadores sem
tampa, 2 fritadeiras, canecas de alumlnio, 1 picador de batatas para fritura,panelas grandes, 3 panelas de
pressao 7,51ts e 1 panela de pressao de 201ts.
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4.4 VAGAS OFERECIDAS PARA 0 SERVICO
20 vagas.

4.5 PUBLICO

Pessoas com deficiencia e suas familias, de ambos os sexos, em idade superior a 30 anos, egressos da Assistencia Social.

4.6 PERIODO DE FUNCIONAMENTO
o serviyo acontecera de segunda a sexta feira das 08hOOmin as 12hOOe das 13hOOas 17hOO.

4.7 ABRANGENCIA
MuniCipal e rural pertencente ao MunicIpio de Santo Antonio de Posse.

4.8 OBJETIVO GERAL

o Servi~o de Convivencia e Fortalecimento de Vfnculos, Proteyiio de Media Complexidade- para idosos deficientes egressos da
assistencia social com mais de 30 anos, tern 0 objetivo de ofertar atendimento especializado para este publico considerando que 0
mesmo pode ter as suas limitayoes agravadas pel a situayiio de dependencia de cuidados de terceiros, por violayoes de direitos, tais como;
isolamento social, confinamento, falta de cuidados adequados, alto grau de estresse do cuidador familiar, dentre outras condiyoes que
agravam a dependencia e comprometem 0 desenvolvimento da autonomia.

• Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiE'!Ociae idosas com dependencia, seus cuidadorese suas fammas;

• Oesenvolver ayoes especializadas para a superayiio das situayoes violadoras de direitos que contribuem para a intensificayiio dadependencia;

• Prevenir 0 abrigamento e a segregayao dos usuarios do serviyo, assegurando 0 direito a convivencia familiar e comunitaria;
Promover acessos a beneffcios, programas de transferencia de renda e outros serviyos socioassistenciais, das demais polfticassetoriais e do Sistema de Garantia de Oireitos;

• Promover apoio as fammas na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar e cui dar
que visem a autonomia dos envolvidos e nao somente cuidados de manutenyao;
Acompanhar 0 deslocamento, viabilizar 0 desenvolvimento do usuario e 0 acesso a serviyos basicos, tais como: bancos,
mercados, farmacias etc., conforme necessidades;

• Prevenir situayoes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relayiio de prestayao/demanda de cuidadospermanentes ou prolongados.

4.9 OBJETIVOS ESPECiFICOS

Complementar 0 trabalho social com fam flia , prevenindo a ocorrencia de situayoes de risco social e fortalecendo a convivenciafamiliar e comunitaria;

• Prevenir a institucionalizayiio e a segregayao de crianyas e adolescentes em especial, das pessoas com deficiencia,
assegurando 0 direito a convivencia familiar e comunitaria;

Prom over acessos a serviyOs setoriais, em especial das polfticas de educayao, saude, cultura, esporte e lazer existentes no
territ6rio, contribuindo para 0 usufruto dos usuarios aos demais direitos;

• Oportunizar 0 acesso as informayoes sobre direitos e sobre participaCfaO cidada, estimulando 0 desenvolvimento doprotagonismo dos usuarios;

• Possibilitar 0 acesso a experiencias e manifestayoes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento denovas sociabilidades;

Favorecer 0 desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiencias e vivencias, fortalecendo 0
respeito, a solidariedade e os vlnculos familiares e comunitarios.

4.10 CONDICOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO

• A forma de acesso ao serviyo sera 0 CRAS, 0 CREAS.
• 0 encaminhamento via Ministerio Publico Estadual, ou Poder JUdiciinio.

Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;
Busca ativa;

• Por encaminhamento dos demais serviyos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais;
• Por encaminhamento dos de rnais 6rgaos do sistema de garantia de direito.

4.11 METODOLOGIA DO SERVICO

"A Assistencia Social, direito do cidadao e dever do Estado, sao Polftica de Seguridade Social nao contributiva, que prove os
mlnimos sociais, realizada atraves de urn conjunto integrado de ayoes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir 0
atendimento as necessidades hasicas" (art. 1° da LOAS _ Lei nO8.742, de 0711211993).

Os usuarios serao atendidos em Oficinas terapeuticas e funcionais, onde as habilidades sociais, cognitivas e funcionais estarao
em atividades praticas para autonomia e independfmcia. Teremos 0 acolhimento diario com roda de conversas, direcionadas
pelo instrutor pedag6gico { educador social, em seguida os usuarios farao 0 cafe da manha, desde 0 treino das habilidades para
o prepar~, ate a organizayao final da atividade, sempre acompanhados e orientados pelo educador social.
Nas oficinas terapeuticas serao trabalhadas atividades de artesanato, tear, pintura, confecCfao de fuxicos e demais materia is para
serem vendidos no bazar que temos na instituiyao.

Serao realizados treinos funcionais de AVOs (atividades de vida diaria) e AVPs (atividades de vida pratica), para que os usuarios
adquiram funcionalidade e organizaCfao na autonomia e independencia para os cuidados diarios de higiene, uso adequado de
vestimentas, do dinheiro, do cuidado com seus pertences, bern como a organizayao dos mesmos.

• Os usuarios serao treinados para que possam realizar suas atividades essenciais de forma a torna-Ios autonomos nos seus
afazeres, podendo se auto cuidar e administrar seu dia a dia. Serao ofertadas aulas de musicoterapia e pintura em telas, tecidos,
quadros, mdf com educador social e professor de artes.
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• Tambem sera ofertado aos usuarios atividades flsicas, como caminhada, alongamentos com educador fisico, alem dos
atendimentos com equipe multidisciplinar com pSic6loga, terapeuta ocupacional, fisioterapeuta. Oisponibilizaremos tambem 0 uso
da sala de integras;ao sensorial para os atendimentos da equipe multidisciplinar.

4.12 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Acolhida; escuta; informas;ao, comunicas;ao e defesa de direitos; articulayao com os serviS;os de polfticas publicas setoriais; articulas;ao da
rede de serviyos socioassistenciais; articulas;ao interinstitucional com 0 Sistema de Garanlia de Oireitos; atividades de convivio e de
organizas;ao da vida cotidiana; orientas:ao e encaminhamento para a rede de serviyos locais; referencia e contrarreferencia; construs;ao de
plano individual e/ou familiar de atendimento; orientayao sociofamiliar; estudo social; diagn6stico socioeconomico; cuidados pessoais;
desenvolvimento do convlvio familiar, grupal e social; acesso a documentayao pessoal; apoio a familia na sua funs;ao protetiva; mObilizas;ao
de familia extensa ou ampliada; mObilizas;ao e fortalecimento do convfvio e de redes sociais de apoio; mObilizas;ao para ° exercfcio dacidadania; elaboras;ao de relat6rios e/ou prontuanos.

Acolhida

Semestralmente

Atividade
Estrateoia

Sempre Que necessario

Profissional ExecucaoTem 0 objetivo atender aos usuarios com uma esc uta
qualificada para dar respostas as suas necessidades,
seja atraves dos serviyos oferecidos pel a entidade ou de
ayoes articuladas com a rede socioassistencial do
municipio, de forma a ampliar seu acesso aos
atendimentos e beneficios socia is que possibilitem a
melhoria da sua Qualidade de vida'

Periodicidade
Coordenas;ao/Assistente
Social Sempre que necessario

Escuta
Tem como finalidade biisica 0 fortalecimento dos usuarios
como sujeitos de direitos e 0 fortalecimento das politicas
publicas. Uma PSicologia comprometida com a
transformas;ao social toma como foco as necessidades,
potencialidades, objetivos e experiencias dos oprimidos.
Nesse sentido, a PSicologia pode oferecer, para a
elaboras;ao e execuyao de poHticas publicas de
Assistencia Social _ preocupadas em promover a
emancipas;ao social das famllias e fortalecer a cidadania
junto a cada um de seus membros _ contribuis;oes no
sentido de considerar e atuar sobre a dimensao subjetiva
dos indivfduos, favorecendo 0 desenvolvimento da
autonomia e cidadania.

Sempre que necessario
PSic610ga

Estudo Social
Elaboracao de relat6rios e prontuarios: todas as as;oes
sao registradas e devidamente organizadas para
acompanhamento da evolus;ao social da pessoa ou da
familia acompanhada pelo servis;o;

Assistente
SociallCoordenas;ao/Psic610ga

Mensalmente

Estudo social: e realizada a analise de todo 0 contexto
do caso, hem como as relayoes, situas;oes e
possibilidades, com final ida de de melhor compreensao
do contexto sociofamiliar;

Diagn6stico socioeconomico: realizado a partir das
informas;oes obtidas junto a familia e contexto social na
qual esta inserida, servindo como facilitador no processo
de intervens;ao; Assistente Social

Protocolos Trimestralmente
Plano de Atendimento Familiar - PAF: este e 0 Assistente Social
instrumento de planejamento, execus;ao,
acompanhamento e avalia980 de a90es desenvolvidas
com as familias, e tem 0 objetivo de garantir uma
abordagem familiar eficiente, considerando a
individualidade de cada membro, 0 perfil da familia, suas
vulnerabilidades e potencialidades. E um pacto com a
familia, com estabelecimento de metas e compromissos
para auxiliar 0 seu cotidiano e criar melhores perspectivas
de futuro.

Semestralmente

Plano Terapeutico Singular _ PTS e 0 instrumento
atribuldo ao c6digo intemacional de funcionalidades que
sera tras;ado para cada usuiirio, segmentando metas e
objetivos para os atendimentos multidisciplinares com 0
objetivo do desenvolvimento das habilidades funcionai,
sociais e cognitivas de cada um.

Assistente
SociallCoordenas;ao/Psic6loga

Garantia e defesa de direitos: articulas;ao e a integras;ao
com as varias instancias do poder publico, rede de
serviS;os socioassistenciais e demais polflicas setoriais,
monitorando a aplicas;ao de mecanismos de promoS;ao,
defesa e controle para a efetivas;ao dos direitos
humanos, atraves de encaminhamentos, relat6rios,
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contato telefonico elou reunioes; I

Semanalmente

Assistente
SociallCoordenayao/Psic61ogaOrientacao S6cia familiar: realizada diariamente de

acordo com a demanda estabelecida e semanalmente;

Cuidados pessoais: orientayoes quanta a organizayao do
lar, higiene pessoal e coletiva, manutenyao da qualidade
de vida e atividades da vida diaria; Coordenayao/Psic610ga Sempre que necessario

Orientayao
Encaminhamento Sempre que necessario

Orientacao e encaminhamento para a rede de servicos
locais: se identificada a necessidade de acesso a
serviyos e demais politicas publicas, serao realizados os
encaminhamentos necessarios aos serviyos, as devidas
orientayoes, formas e possibilidades de acesso;

Coordenayao/Assistente
Social

Planejamento
Ayoes Sempre que necessario

das Garantia e defesa de direitos: articulayao e a integrayao
com as varias instancias do poder publico, rede de
serviyos socioassistenciais e demais politicas setoriais,
monitorando a aplicayao de mecanismos de promoyao,
defesa e controle para a efetivayao dos direitos
humanos, atraves de encaminhamentos, relat6rios,
contato telefonico e/ou reunioes;

Coordenayao/Assistente
Social

Organizayao mensal para 0 planejamento das atividades
a serem realizadas, atraves de descritivo mensal,
entregue a coordenayao para acompanhamento do
desenvolvimento e realizayao das ayoes trayadas;

Acesso
documentayao
pessoal

Assistente Sempre que necessario
SociallCoordenayao/Psic610ga

a Os documentos pessoais dos usuarios ficarao em urn
arquivo individual no setor de assistencia social, onde
cada urn tera seu prontuario individualizado com as
informayoes necessarias. 0 prontuario tambem tera a
evoluyao descritiva da equipe multidisciplinar de
atendimento.

Reuniao
usuarios
fammas

4.13 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

com os As reunioes com os usuarios acontecerao uma vez ao
e suas mes com a psic610ga em grupo, para levantamento de

dados, acompanhamento das atividades e tambem para
escuta de cada usuario, fortalecendo assim a melhoria
nos atendimentos e orientando os mesmos para uma
melhor qualidade de vida.

PSic610ga

As reunioes com as familias dos usuarios para
orientayao e acompanhamento dos mesmos, acontecera
uma vez ao mes, atraves do grupo de maes/pais, com a
coordenayao, assistente social e a psic610ga, para
acompanhamento e orientayoes as (amllias, bern como
para quaisquer necessidades apresentadas. Os casos
rnais pertinentes, serao acompanhados semanalmente
podendo ocorrer reunioes individuais e extraordinarias
para cada caso e demanda.

Coordenayao/Assistente
SociallPsic61oga

Sempre que necessario

Dias da semana MesesAtividades Responsavel Periodicidade (*)
S T Q Q S 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12.

Acolhida Coordenayao/Assistente Social Sempre que
necessario X X X X X X X X X X X X X X X X XEscuta PSic610ga Sempre que
necessario X X X X X X X X X X X X X X X X XEstudo Social Assistente sOciallPsic610ga Sempre que
necessario X X X X X X X X X X X X X X X X XProtocolos Assistente

Sempre quesociallPsic61oga/Coordenador necessario X X X X X X X X X X X X X X X X XOrientayao Coordenayao/Assistente Social Sempre queIEncaminhamento
necessario X X X X X X X X X X X X X X X XPlanejamento das Coordenayao/Assistente Social Sempre queayoes Educador Social necessario X X X X X X X X X X X X X X X X
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\ JAcesso a Assistente

Sempre quedocumenta~ao SociallCoordena~ao/Psic610ga
Pessoal necessario

X X X X X X X X X X X X X X X X
Reuniao com Assistente Sociai/Psic610ga

Sempre queusuarios e suas
familias necessario

X X X X X X X X X X X X
x

4.14 DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES POR MES

Janeiro

• Reuniao _ Eguipe Multidisciplinar. Direcao e Funcionarios: estrutura~ao do semestre: Treinamento para 0 Curriculo Funcional Natural
' Treinamento para a metodologia do Programa Teacch, estudos voltados para a comunica~ao alternativa atraves do metodo PEc"s,
organiza~ao e prepara~ao de atividades gerais, formula~ao de propostas pedag6gicas e terapeuticas, com reunioes presenciais.

• Organiza~ao intema do setor administrativo e equipe de apoio, para organizar espa~o fisico e atendimentos na APAE,
• Realizacao do Plano Terapeutico Singular Individual de cada usuario: A equipe Tecnica junto a dire~ao tecnica pedag6gica realiza a

atualiza~ao do PTS de cada usuario, onde serao tra~adas as metas, objetivos e 0 C6digo Internacional de funcionalidade e saude de
cada usuario para que os atendimentos sejam direcionados a situa~ao real de cada urn, reuniao aconteceu no presencial,
Reuniao com a diretoria ara estabelecer as datas e os eventos ue serao realizados no decorrer de 2023'

• Assinar Termo de Colabora ao/Fomento com a Prefeitura Munici al ara concessao de verbas ara 0 atendimento dos usuarios dainstituicao;
•
• Recepcao aos usuarios e responsaveis: Reuniao com as tamilias, para abordar a nova estrutura~ao e metodologia para 0

desenvolvimento das novas tecnicas de trabalho que serao aplicadas com os usuarios, explica~ao das diretrizes e atividades letivas
deste ano, em cumprimento as normativas e orienta~oes a serem seguidas.

• Atividades ludico-pedag6gicas: Os usuarios serao recebidos com atividades diversificadas dentro da metodologia do Curriculo
Funcional Natural, bern como atividades adaptadas envolvendo a intera~ao social entre eles, realizado pelas professoras eprofissionais da equipe tecnica;
08/01: Inlcio das atividades com os usuarios e atendimentos multidisciplinares;

Reuniao com as fammas ara assinatura do Plano Tera eutico Sin ular e realiza ao das matrfculas/inscri oes ara 0 ana letivo2023.
Visita do Supervisor de Ensino da DE;

Reuniao de diretoria para presta~ao de contas anual referente a 2022 e balan~o geral,

Visita e entrevista Pedag6gica e Assistencial as familias dos Usuarios da Instituicao: A entrevista tern por objetivo analisar e vivenciar
a realidade de cada usuario e sua respectiva familia, para que possamos colher dados essenciais para 0 desenvolvimento do nosso
trabalho junto aos nossos usuarios, bern como analisar junto a equipe multidisciplinar as melhores metodologias a serem aplicadas
no desenvolvimento funcional e social de cada usuario atendido pel a APAE. Essa visita e entrevista acontece com horario agenda do,
sendo individual, com 3 atendimentos diarios realizados pela Assistente Social e Coordenadora.Fevereiro

• Reuniao Pedag6gica e organiza~ao do planejamento mensal para realiza~ao dos atendimentos pedagogicos dos usuarios atendidosna institui~ao;

• Confec~ao de materiais adaptados para realiza~ao das atividades curriculares adaptadas aos usuarios com Transtorno do EspectroAutista e deficiencia Intelectual;

• Aniversario da Instituicao: As comemora~oes serao feitas com os usuarios e com as familias de forma que ambos se sintam parte
integrante da institui~ao. Sera feito urn cafe da tarde com as famflias e nossos atendidos, com apresenta~ao dos usuarios aos
convidados e familiares. 0 objetivo dessa comemora~ao tern como fator principal a inclusao dos nossos atendidos junto aos seusfamiliares a e a sociedade.

• Inlcio da HTPCs com as professoras; Estudos e direcionamento para 0 atendimento exercido na institui~ao dentro das metodologias
aplicadas ao Curriculo Funcional Natural, Teacch e Pec's e CP.

• Infcio dos grupos de atendimentos as maes com a psic610ga; tendo acolhimento e dinamica, roda de conversas e fortalecimento devinculos familiares e institui~ao,

• Entrega dos Planejamentos Pedagogicos e Tecnico:>; 0:> profissionais entregam 0 planejamento anual com bases nas metodologias
pedagogicas desenvolvidas com os usuarios e a equipe multidisciplinar com as datas estabelecidas para as devolutivas, relatorios eatendimentos anuais dos usuarios.

• Carnaval: Festa de carnaval, confec~ao de cartazes com os usuarios, onde os profess ores farao uma exposi~ao da historia do
carnaval para que todos se interajam. Apos a confec~ao e entrega da atividade, urn video para apresentar 0 trabalho des envoi vidonas redes sociais;

Atividades diarias ara 0 desenvolvimento das AVOs e AVPs buscando 0 desenvolvimento da autonomia e inde endencia de cada
usuario na realiza ao dos autocuidados or aniza ao com ortamento nos diversos ambientes e ara se auto cuidarem.

• Realizacao do Plano Terapeutico Singular Individual de cada usuario: A equipe Tecnica junto a dire~ao tecnica pedag6gica realiza a
evolu~ao no PTS de cada usuario, onde sera avaliado os objetivos e metas que foram tra~ados, observando-se a evolu~ao e osavan~os de cada usuario.

• Atividades ludico-pedag6gicas: As atividades serao desenvolvidas com conteudo diversificados dentro da metodologia do Curriculo
Funcional Natural e adapta~oes das cOmpetencias do CP, bern como atividades adaptadas envolvendo a intera~ao social entre eles.
Avalia ao Psicossocial com todas as fammas e usuarios da institui ao com a sic610 a e Assistente Social' As fammas sao
chamadas na APAE ara ue a sicolo a e assistente social ossa fazer essa interven ao. Os a endamentos ocorrem de formaescalon ada.

Atendimentos da sala do AEE do Ensino Fundamental do municipio em parceria com a APAE;
• Visita e entrevista Pedag6gica e Assistencial as fammas dos Usuarios da Instituicao; A entrevista tern por objetivo analisar e vivenciar

a realidade de cada usuario e sua respectiva famnia, para que possamos colher dados essenciais para 0 desenvolvimento do nosso
trabalho junto a nossos usuarios, bern como analisar junto a equipe multidisciplinar as melhores metodologias a serem aplicadas no
desenvolvimento funcional e social de cada usuario atendido pela APAE. Essa visita e entrevista acontece com horario agendado,
sendo individual, com 3 atendimentos diarios realizados pela Assistente Social e Coordenadora.

• Previstos vendas de pizzas 'para arrecadar fundos a APAE.
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Marc;o

• Reuniao Pedag6gica e organiza~ao do planejamento mensal para realiza~ao dos atendimentos pedag6gicos dos usuarios atendidos
na institui~ao.

• Adapta~ao na estrutura do atendimento para usuarios com TEA nivel III, estrutura~ao fisica do ambiente Apaeano, constru~ao de
paineis e materiais pedag6gicos adaptados para 0 desenvolvimento cognitiv~, organiza~ao dos espa~os para a realiza~ao das
atividades.

• Comemoracao do Oia da Mulher: Os usuarios fazem uma mensagem as mulheres da cidade e as suas maes, e fazem a entrega nos
comercios da nossa cidade; onde tambem e realizado atividades em comemora~ao 0 inicio do outono, e do cuidador, dia
internacional de sfndrome de Down.

• HTPCs com as professoras; Estudos e direcionamento para 0 atendimento exercido na institui~ao dentro das metodologias aplicadas
ao Curriculo Funcional Natural, Teacch, Pec's e ABA,

• Grupo de atendimentos as maes com a psic610ga e assistente social; Acolhimento e dinamica, roda de conversas e fortalecimento de
vinculos familiares e institui~ao. Tema: Como desenvolver a autonomia em casa com os filhos, ap6s 0 termino do grupo sera servido
urn cafe as famflias junto com os nossos usuarios;

• Entrega dos Planejamentos Pedag6gicos e Tecnicos: Os profissionais entre gam 0 planejamento semanal com bases nas
metodologias pedag6gicas desenvolvidas com aos usuarios e a equipe multidisciplinar com as datas estabelecidas para as
devolutivas, relat6rios e atendimentos anuais dos usuarios,

• Realizacao do Plano Terapeutico Singular Individual de cada usuario: A equipe Tecnica junto a direyao tecnica pedag6gica realiza a
evolu~ao no PTS de cada usuario, onde serao avaliados os objetivos e metas que foram tra~ados, observando-se a evolu~ao e os
avan~os de cada usuario.

• Reuniao de Pais para passar informacoes dos atendimentos e receber feed back das familias:
• Atividades ludico-pedag6gicas: As atividades serao desenvolvidas com conteudo diversificados dentro da metodologia do Curriculo

Funcional Natural e das competencias do CP, bern como atividades adaptadas envolvendo a intera~ao social entre os mesmos.
• Atividades diarias para 0 desenvolvimento das AVOs e AVPs. buscando 0 desenvolvimento da autonomia e independencia de cada

usuario. na realizacao dos autocuidados, organizacao. comportamento nos diversos ambientes e para se auto cuidarem.
• Avaliacao s6cio economica Assistencial as familias dos Usuarios da Instituicao: A entrevista tern por objetivo analisar, atualizar e

vivenciar a realidade de cada usuario e sua respectiva familia dentro das suas condi~oes financeiras e sociais, para que possamos
colher dados essenciais para 0 desenvolvimento do nosso trabalho junto aos nossos usuarios, bern como analisar junto a equipe
multidisciplinar as melhores metodologias a serem aplicadas no desenvolvimento funcional e social de cada usuano atendido pel a
APAE.A avalia~ao acontece com escalonamento e agendamentos individuais para 0 atendimento da Assistente Social.

Abril

• A equipe pedag6gica realiza os atendimentos sob as orienta~oes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, onde as
mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, bus cando 0 desenvolvimento funcional de cada atendido. A equipe de saude e assistencia, estarao em
contato direto com as familias atraves de ligayoes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
familias.

Serao feitas as adapta~oes curriculares com atividades voltadas as metodologias de trabalho da Apae para que os usuarios realizem
as mesmas com 0 objetivo de estarem sempre em desenvolvimento e organiza~ao para a vida.
Confeccao da lembranca da Pascoa: Cada atividade realizara a confec~ao da lembranya da Pascoa com a atividade e conteudo
adequado a idade cronol6gica de cada atendido, para que assim todo 0 processo de funcionalidade aconte~a de acordo com 0
desenvolvimento necessario a idade de cada usuario. Os usuarios recebem todo 0 material necessario, para assim executarem as
atividades de forma funcional e compreendida;
Caminhada com os usuarios pela comunidade e pelo comercio local, levando a informacao sobre a Conscientizacao do AUTISMO.
celebrada no dia 2 de abril Os usuarios farao a entrega de urn panfleto explicativo as pessoas, bern como 0 convite para conhecer
nossa instituicao. 0 evento sera registrado com fotos e videos.

• Realizacao de atividades com os usuarios, referente ao dia mundial a conscientizacao sobre 0 autismo, dia do indio, dia nacional da
educacao do surdo, dia do descobrimento do brasil Tiradentes.

• Previsao da realizacao do Leilao Festa da APAE: Os usuarios participam do evento fazendo a coroa~ao de Nossa Senhora e
contribuindo nos afazeres do evento, ajudando na entrega de lanches, organiza~ao do espa~o, tudo com 0 objetivo da intera~ao
social e pertencimento a sociedade.

• Atividades diarias para 0 desenvolvimento das AVOs e AVPs, buscando 0 desenvolvimento da autonomia e independencia de cada
usuario na realizacao dos autocuidados organizacao comportamento nos diversos ambientes e para se auto cuidarem.

• Os atendimentos de saude da equipe multidisciplinar permanecem no presencial, de forma individual e coletivo.
• Previsao do leilao e participa~ao de festas para arrecadar fundos a APAE.

Maio

A equipe pedag6gica realiza os atendimentos sob as orienta~oes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, onde as
mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, buscando 0 desenvolvimento funcional de cada atendido. A equipe de saOde e assistencia, estarao em
contato direto com as famllias atraves de liga~oes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
famflias.

• Sera realizado toda adapta~ao curricular com atividades voltadas as metodologias de trabalho da Apae para que os usuarios com
autonomia e independencia.

• As atividades serao adaptadas dentro do contexto de desenvolvimento das habilidades de cada usuario, tornando assim 0 seu
ambiente e sua rotina rnais agradavel e prazerosa.

• Atividades diarias para 0 desenvolvimento das AVOs e AVPs, buscando 0 desenvolvimento da autonomia e independencia de cada
usuario, na realizacao dos autocuidados, organizacao, comportamento nos divers os ambientes e para se auto cuidarem.

• Os atendimentos de saude da equipe multidisciplinar acontecerao no individual e no presencial, com agendamento e escalas.
• Comemorayao do Oia das Maes: Os usuarios comemoraram no dia da familia, como tambem realizaram atividades com a tematica:

do dia da assistente social, dia nacional da luta antimanicomial e abuso sexual contra crian~as e adolescentes, dia do pedagogo, e
dia nacional do combate a cegueira pelo glaucoma.

• Previsto a venda de pizzas entre as familias e equipe de colaboradores para busca de recursos financeiros a OSC;
Assim estamos realizando nossas atividades, seguin do os decretos municipais, estaduais e federais e todas as orienta~oes da OMS
e da FEAPAES SP.
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Junho
• A equipe pedag6gica realiza os atendimentos sob as orienta~oes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, onde as

mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, buscando 0 desenvolvimento funcional de cada atendido. A equipe de saOde e assistencia, estarao em
contato direto com as fammas atraves de liga~oes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
fammas.

• Usuarios realizaram atividades referente a tematica: dia do orgulho autista, dia internacional do surdo cego, dia mundial do meio
ambiente.

• As atividades sao adaptadas dentro do contexto de desenvolvimento das habilidades de cada usuario, tornando assim 0 seu
ambiente e sua rotina mais agradavel e prazerosa.

• Realizamos um Projeto interativo junto aos usuarios e suas familias com a confecyao do cartaz junino.
• Comemora~ao com festa junina para os usuarios e suas familias na sede da APAE. Teremos barracas de comidas tipicas,

apresenta~ao com quadrilha dos usuarios e equipe de colaboradores. Ap6s a apresenta~ao realizaremos a integra~ao entre todos
com a festa junina.

• Atividades diarias para 0 desenvolvimento das AVOs e AVPs, buscando 0 desenvolvimento da autonomia e independencia de cada
usuario, na realizacao dos autocuidados. organizacao, comportamento nos diversos ambientes e para se auto cuidarem

• Os atendimentos de salide da equipe multidisciplinar continuam de forma individualizada e coletiva no presencial.
Julho
• A equipe pedag6gica estara em 03/07/2023 a 0210812023.

Reuniao pedag6gica no dia 02108/2023 para reorganiza~ao dos atendimentos, planejamento das atividades.
• Retorno as atividades na APAE e atendimentos no dia 05/08/2023.
• Setor administrativo em funcionamento normal;
• Atendimentos de saOde e Assistencia acontecem normal;
• Os atendimentos de salide da equipe multidisciplinar continuam de forma individual e coletiva.

Usuarios, realizarao atividades com as tematicas: Oia da saOde ocular, dia internacional da justi~a e dia do motorista.
Agosto

• A equipe pedag6gica recebe capacita~ao para 0 retorno no segundo semestre, organizam as salas e os materiais par receberem os
usuarios. Tambem realizamos toda adapta~ao curricular com atividades voltadas as metodologias de trabalho da Apae para que os
usuarios realizassem as mesmas.

• A equipe pedag6gica realiza os atendimentos sob as orientac;:oes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, aonde
as mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, buscando 0 desenvolvimento funcional de cad a atendido. A equipe de saOde e assistencia, estarao em
contato direto com as fammas atraves de ligac;:oes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
fammas.
As atividades foram adaptadas dentro do contexte de desenvolvimento das habilidades de cada usuario, tornando assim 0 seu
ambiente e sua rotina mais agradavel e prazerosa.

• Atividades diarias para 0 desenvolvimento das AVOs e AVPs, buscando 0 desenvolvimento da autonomia e independencia de cada
usuario, na realizacao dos autocuidados, organizacao. comportamento nos diversos ambientes e para se auto cuidarem.

• Previsto a realizacao da Cavalgada para arrecadacao de fins lucrativos para 0 Lar e para APAE;
• Os atendimentos de salide da equipe multidisciplinar retornaram de forma individual e coletiva.

Realizamos Semana Nacional da Pessoa com Oeficiencia MOltipla e Intelectual, onde iremos participar da abertura com a miss a na
paroquia Santo Antonio, com participac;:ao dos usuarios e suas familias. Faremos um cicio de palestras para a comunidade na sede
da APAE, com 0 objetivo de informar a populac;:ao sobre as deficiencias, suas dificuldades e habilidades. Teremos uma seman a
informativa, com entrega de panfletos no comercio e na comunidade com os usuarios.

• Faremos uma semana especial aos nossos usuarios com doac;:oes de colaboradores e passeios, Churrasco, pizzaria, hamblirguer,
sorvetes e cinema.
Usuarios tambem realizarao atividades com as tematicas a serem trabalhadas referente: Oia do PSic610go, folclore,

• Previsao da festa da feijoada para arrecadar fundos a APAE.
Seternbro

• A equipe pedag6gica realiza os atendimentos sob as orientac;:oes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, onde as
mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, buscando 0 desenvolvimento funcional de cada atendido. A equipe de saOde e assistencia, estariio em
contato direto com as familias atraves de liga"oes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
familias.

• Realizamos toda adaptac;:iio curricular com atividades voltadas as metodologias de trabalho da Apae para que os usuarios
realizassem as mesmas. Todos os usuarios receberam as orientac;:oes e estiio em cumprimento das atividades e em atendimento
presencial.

• Previsto passeio com os usuarios em Piracicaba na Festa do amor a crian'(a especial. Evento gratuito onde reline -se todas as
APAES do estado de Sao Paulo, para um dia interativo e integrativo com shows musicais e muita diversao;

• Previsto passeio com nossos usuarios na Expoflora em Holambra;
• As atividades foram adaptadas dentro do contexte de desenvolvimento das habilidades de cada usuario, tomando assim 0 seu

ambiente e sua rotina mais agradavel e prazerosa.
• Os atendimentos de salide da equipe multidisciplinar acontecem no presencial, de forma individual e coletiva.

Realizamos as atividades do setembro Verde, que e 0 mes da Inclusao. Os usuarios realizarao atividades diversificadas, construc;:ao
de cartazes com frases informativas, onde faremos uma caminhada e uma exposic;:ao na comunidade e na sociedade, registraremos
com video e fotos, para divulgar nas redes sociais, para 0 conhecimento e informa"ao a comunidade. Realizamos palestras
informativas nas escolas da rede municipal de ensino com equipe multidisciplinar, falando sobre 0 assunto, bem como finalizamos
com um video em homenagem aos usuarios e seus direitos frente a inclusao.

• Usuarios realizaram atividades voltadas as tematicas: dia do profissional de educa"ao fisica, dia universal de libras, dia nacional dos
surdos, inrcio da primavera, dia do idoso e dia do secretario.
Previsto a realizac;:ao de um jantar italiano para arrecada"ao de fundos a OSC;

• Atividades diarias para 0 desenvolvimento das AVDs e AVPs, buscando 0 desenvorvimento da autonomia e independencia de cada
usuario, na realizacao dos autocuidados, organizacao. comportamento nos diversos ambientes e para se auto cuidarem
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Outubro
A equipe pedag6gica realiza os atendimentos sob as orientalfoes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, on de as
mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, buscando 0 desenvolvimento funcional de cada atendido. A equipe de saude e assistencia, estarao em
contato direto com as fammas atraves de ligalfoes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
famflias.

• Usuarios realizarao atividades voltadas a tematica: dia nacional e mundial da saude mental, dia do fisioterapeuta e do professor.
• As atividades foram adaptadas dentro do contexte de desenvolvimento das habilidades de cada usuario, tornando assim 0 seu

ambiente e sua rotina mais agradavel e prazerosa.
• Os atendimentos de saude da equipe multidisciplinar retornaram no presencial de forma individual e coletiva.
• Previsto passeio com os usuarios em Jaguariuna para pic nic;
• Realizaremos a Semana das Crianlfas, com atividades educativas, com jogos e disputas entre os usuarios. Realizamos urn almolfo

especial para os usuarios, com cardapio diferenciado em todos os dias da semana. Tambem levaremos os usuarios para 0 Centro
Cultural em Mogi Gualfu para assistir peya teatral. Previsto a doayao de presentes aos usuarios do Fundo Social do Municipio, onde
a primeira-dama e a vive prefeita, realizaram a entrega dos mesmos para todos os nossos atendidos.
Previsto 0 inrcio dos ensaios para a festa de apadrinhamento que acontece em novembro;
Os usuarios tambem receberao uma sacola surpresa com guloseimas do nosso colaborador Douglas, uma bola e demais
brinquedos para cada urn.

• Realizamos as visitas tecnicas para acompanhamento das inclusoes no mercado de trabalho, que temos acompanhado junto as
empresas parceiras da instituiyao, para orientayao e acompanhamento;

• Previsao noite do boteco para arrecadar fundos para a APAE.
Novembro

A equipe pedagogica realiza os atendimentos sob as orientalfoes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, onde as
mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, buscando 0 desenvolvimento funcional de cada atendido. A equipe de saude e assistencia, estarao em
contato direto com as familias atraves de ligayoes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
familias.

• Realizamos toda adaptayao curricular com atividades voltadas as metodologias de trabalho da Apae para que os usuarios
realizassem as mesmas. Todos os usuarios receberam as orientayoes e estao em cumprimento das atividades.

• Organizamos 0 apadrinhamento dos usuarios, com decorayao, e convite a todos os colaboradores, madrinhas, padrinhos, tammas,
autoridades, onde os usuarios realizam uma apresentayao para os convidados e em seguida recebem 0 presente de natal, e
servimos u buffet aos convidados. Evento de grande importancia para a APAE que evidencia a importancia da capacidade que cada
usuario tern de se integrar a sociedade e a real inclusao.

• As atividades foram adaptadas dentro do contexte de desenvolvimento das habilidades de cada usuario, tomando assim 0 seu
ambiente e sua rotina mais agradavel e prazerosa.
Os atendimentos de saude da equipe multidisciplinar retornaram no presencial de forma individual e coletiva.

• Confeccionamos os cartoes de Natal, onde a empresa BASF entrou em contato com a APAE e apadrinhou nossos usuarios, com
um presente e uma cesta natalina que sera entregue no dia 16/12;
Temos 0 projeto Natal parceiro, onde os usuarios confeccionam junto aos professores cerca de 500 cartoes, aos quais sao
entregues na comunidade e aos nossos colaboradores e parceiros, como forma de gratidao.

• Usuarios realizarao atividades voltadas as tematicas: consciencia negra, dia nacional da prevenlfao e combate a surdez, dia do
diretor, dia nacional da consciencia negra.

Dezembro
• A equipe pedagogica realiza os atendimentos sob as orientayoes do Curriculo Funcional Natural e as competencias do CP, onde as

mesmas estao voltadas para as atividades a serem realizadas. Os atendimentos estao sendo realizados com embasamento nas
metodologias de trabalho, buscando 0 desenvolvimento funcional de cada atendido. A equipe de saude e assistencia, estarao em
contato direto com as famflias atraves de ligaQoes, visitas domiciliares e atendimentos para acompanhar e orientar as nossas
familias.

• Realizamos toda adaptaQao curricular com atividades voltadas as metodologias de trabalho da Apae para que os usuarios,
realizassem as mesmas. Todos os usuarios, receberam as orientayoes e estao em cumprimento das atividades.

• As atividades foram adaptadas dentro do contexte de desenvolvimento das habilidades de cada usuario, tornando assim 0 seu
ambiente e sua rotina mais agradavel e prazerosa.
Os atendimentos de saude da equipe multidisciplinar aconteceram de forma presencial no individual e coletiva.
A empresa BASF, realizara a entrega de uma cesta de Natal e urn presente para cada usuario da instituiQao no dia 16/12;

• Tambem receberemos a doaQao de uma cesta de Natal da Doris e do Fernando advogados de Mogi GuaQu, para cad a usuario da
instituiQao;

• Faremos a testa de apadrinhamento dos nossos atendidos no dia 0111212023, onde os mesmos faraD uma apresentac;:ao aos
convidados, em seguida eles recebem os presentes dos padrinhos e madrinhas, abrimos a palavra ao presidente e demais
autoridades da APAE, e servimos 0 Buffet aos convidados, as famflias e aos nossos usuarios.

• Realizamos as visitas tecnicas e orientativas, finalizando 0 ana letivo de 2023 junto as fammas e nossos atendidos. A APAE nao tem
recesso, 0 setor de saude e assistencia estara em atendimento com as tamflias, realizando 0 PAF _ Plano de atendimento familiar e
o PTS- Plano Terapeutico Singular, com as visitas presencia is e orientativas. Somente a equipe pedagogica estani em recesso do
dia 2311212023 a 03101/2024;

• Recesso equipe pedag6gica 1 professores 23112/2022 a 04101/2023.
• Retorno as atividades escolares com os alunos dia 0810112024.

4.15 ARTICULAc;:Ao DE REDE

• Politicas Publicas Setoriais;
Encaminhamento do CRAS e CREAS;

• Demais serviQos socioassistenciais;
• MinisU!rio Publico ou Poder Judiciario;

Demanda espontanea de membros da famma e/ou comunidade;
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•
Busca Ativa
Serviyos socioassistenciais da proteyao social basica e proteyao social especial;
Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especlficos;
Serviyos, programas e projetos de instituiyoes nao governamentais e comunitarias

•
•

4.16 IMPACTOS ESPERADOS

•
CONTRIBUIR PARA:
Acessos aos direitos socioassistenciais;
Reduyao e prevenyao de situayoes de isolamento social e de abrigamento institucional;
Diminuiyao da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestayao continuada de cuidados a pessoas com dependencia;
Fortalecimento da convivencia familiar e comunitaria; - Melhoria da qualidade de vida familiar;
Reduyao dos agravos decorrentes de situayoes violadoras de direitos;
Proteyao social e cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de autonomia.

•

•
4.17 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALlA<;Ao

Imoacto Social Esoerado Indicadores
Qualitativo Instrumento de Verificacao Periodicidade

Reduyao da ocorrencia de Numero de familias Prontuari os Trimestral
situar;oes de vulnerabilidade acompanhadas que diminuiram
social a ocorrencia de situar;oes de

vulnerabilidade sobre 0 numero
de fammas acompanhadas no
servico

Prevenyao da Ocorrencia de Numero de atendimentos Usta de presen~a Mensal
riscos sociais, seu agravamento tecnicos realizados sobre 0
ou reincidencia numero de atendimentos

programados
Prevenr;ao da Ocorrencia de Numero de familias que Usta de presen~a Mensal
riscos Sociais, seu participaram de ayoes de
Agravamento ou reincidencia prevenyao desenvolvidas com

as familias e comunidades sobre
o numero de familias convidadas
para a acao

Aumento de acessos a serviyos Numero de familias que Prontuarios e registro dos Trimestral
socioassistenciais e setoriais acessavam servi<;:os da rede educadores e tecnicos

sobre 0 numero de familias que
acessam servi<;:os durante 0
acompanhamento Numero de..

que participamusuanos
ativamente das atividades do
SCFV sobre 0 numero de
usuarios inseridos no servico

Amplia<;:ao do acesso aos Numero de encaminhamentos Lista de frequencia e prontuarios Mensal
direitos socioassistenciais para a rede de servi<;:oem que a

familia foi inserida sobre 0
numero de encaminhamentos
realizados

Melhoria da qualidade de vida Numero de familias que tiveram Mapa da rede pessoal, registro Trimestral
dos usuarios e suas familias seus vinculos fortalecidos sobre de prontuarios, questionarios de

0 numero total de familias avaliay30 com a familia
atendidas. Numero de familias
que relatam melhor qualidade
de vida com 0
acompanhamento do SCFV
sobre 0 numero total de famllias
do servir;o.

Melhoria da qualidade de vida Numero de avalia<;:oes positivas Questionario de avaliayao com Trimestral
dos usuarios e suas familias dos usuarios referente ao as familias

atendimento da equipe do
serviyo sobre 0 total de
avaliayoes respondidas Numero
de famllias que tiveram melhor
acesso e resultados nas areas
de saude e educayao sobre 0
numero total de fammas
atendidas
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5. RECURSOS HUMANOS ENVOlVIDOS NO SERVICO/PROJETO

Cargo/Func;iio Formal<iio Regime de Carga horaria Tempo na
Contratac;iio semanal funciio

Assistente Social Bacharel em Serviyo Social, P6s-graduayao em ClT 30hs 1 mes
serviyo social na saude, e trabalho social com
fammas e sociedade.

Coordenadora Bacharel em servico social P6s-graduada em ClT 30hs 5 meses
Violencia Intrafamiliar contra Crianya e Adolescente

Secretaria Bacharel em Administraciio de Empresas ClT 40hs 12 anos
Servicos Gerais Ensino medio ClT 40hs 14 anos
Professores Licenciatura em Pedagogia e P6s-graduayiio ClT 23hs de 6 aos 13

especialistas em Ed. Especial e Autismo anos
Motorista Ensino medio ell 40hs 7 anos
Diretora Licenciatura em Pedagogia e P6s-graduayao CLl 30hs 8 anos

Especialista em Gestao, Ed. Especial, Autismo,
leaislacao Educacional.

Psic610aa Bacharel em Psicoloaia e P6s-araduada em Autismo ClT 40hs 5 meses
Educador Social Graduada em Pedaaoaia/cursando ClT 40hs 2 anos
Cuidadoras Ensino Medio ClT 40hs 1 ana a 13 anos

Cargo/Fun~o Forma~o Regime de Carga Horaria Tempo na
contrataciio semanal funciio

Cozinheira Fundamental II Cedido 40hs 10 anos
PsiQuiatra Infantil Medicina Cedi do 8hs 1 ana

FUNCIONARIOS CEssAo PREFEITURA

RECURSOS HUMANOS

FOlHA DE PAGAMENTO (SA LARIOS E ENCARGOS) Municipal - JANEIRO/FEVEREIRO

Regim
INSS IRRF Provisiede Vale onado

Contra Salario FGTS 13· Vale Ferias Alim verbas Total por
Func;ao ta~o Bruto R$ R$ R$ R$ PIS sahlrio Transp R$ entac; Rescis funcionario

R$ ao orias R$

R$

Coordenador ClT 3.102,10 248,17 281,36 68,76 0,00 258,51 0,00 86,17 0,00 25,44 3.720,38
Assistente ClT 3.005,73 240,46 266,61 62,63 0,00 250,48 0,00 83,49 0,00 24,65 3.604,81Administrativo
Auxiliar Administrativo ClT 1.800,00 144,00 159,66 0,00 150,00 0,00 50,00 0,00 14,76 2.158,76
Assistente Social ClT 2.842,36 227,39 250,13 51,62 0,00 236,86 0,00 78,95 0,00 23,31 3.408,87
Psic610ga ClT 2.945,65 235,65 262,46 58,44 0,00 245,47 0,00 81,82 0,00 24,15 3.532,75

ucador Social ClT 2.548,40 203,87 214,83 32,22 0,00 212,37 0,00 70,79 0,00 20,90 3.056,32
,xiliar de Limpeza ClT 1.695,15 135,61 134,43 0,00 141,26 0,00 47,09 0,00 13,90 2.033,01

Motorista CLT 2.255,12 180,41 184,69 12,48 0,00 187,93 0,00 62,64 0,00 18,49 2.704,59
Profissional alimentayao ClT Contrapartida da asc

TOTAL 18.394,51 1.471,56 1.754,16 286,15 0,00 1.682,88 0,00 560,96 0,00 165,59 24.219,50

RECURSOS HUMANOS

FOlHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS) Municipal - MARCO a DEZEMBRO

Regim
INSS IRRF Provisiede

Vale onado
Contra Salario FGTS 13· Vale Ferias Alim verbas Total por

FunC;iio ta~o Bruto R$ R$
R$ R$ PIS salario Transp R$ ental< Rescis funcionario

R$ iio orias R$

R$

Coordenador ClT 3.288,23 263,06 298,24 81,45 0,00 274,02 0,00 91,34 0,00 26,96 3.943,61
Assistente

ClT 3.186,07 254,89 282,60 74,96 0,00 265,51 0,00 88,50 0,00 26,13 3.821,09Administrativo
Assistente

ClT 1.908,00 152,64 169,24 0,00 0,00 159,00 0,00 53,00 0,00 15,65 2.288,29Administrativo
Assistente Social ClT 3.012,90 241,03 265,14 63,28 0,00 251,08 0,00 83,69 0,00 24,71 3.613,41
Psic610ga ClT 3.122,39 249,79 278,20 70,51 0,00 260,20 0,00 86,73 0,00 25,60 3.744,72

6 PLANllHA DE RECURSOS HUMANOS DE RECURSOS HUMANOS
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Educador Social CLT 2.739,46 219,16 230,94 45,34 0,00 228,29 0,00 76,10 0,00 22,46 3.285,47
Auxiliar de Limpeza CLT 1.796,86 143,75 142,49 0,00 0,00 149,74 0,00 49,91 0,00 14,73 2.154,99
Motorista CLT 2.390,43 191,23 195,78 21,80 0,00 199,20 0,00 66,40 0,00 19,60 2.866,87
Profissional alimenta~ao CLT Contrapartida da OSC

TOTAL 19.536,34 1.562,91 1.862,63 357,34 0,00 1.787,03 0,00 595,68 0,00 175,84 25.718,44

7. PLANILHA DE MATERIAlS DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO PARA 0 SERVI~O

ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSO MUNICIPAL RECURSO MUNICIPAL RECURSOS TOTAL
AS. SOCIAL AS. SOCIAL AS. SOCIAL PROPRIOS

1° ao 12° Mes

VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL

Generos Alimenticios 0,00
Material de higiene e limpeza 0,00
Material de escrit6ri%ficina 0,00- Material DidcUico 0,00

•Eletro, eletronico 0,00
Combustivel 564,72 6.776,64 6.776,64
TOTAL 564,72 6.776,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.776,64

8 PLANILHA DE QUA ORO DE RESUMO
QUA ORO RESUMO DO SERVI~O

ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSO ESTADUAL RECURSO FEDERAL RECURSOS TOTAL
AS. SOCIAL AS. SOCIAL AS. SOCIAL PROPRIOS

1 e2°mes 3 ao 12° mes

VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL

Recursos Humanos 24.219,50 48.439,00 25.718,44 257.184,36 305.623,36

Material de Consumo 564,72 1.129,44 564,72 5.647,20 6.776,64
Material de Terceiros 0,00
Utilidade Publica

TOTAL 312.400,00

'\ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

PERloDO RECURSO RECURSO RECURSO RECURSOS TOTAL
MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL PROPRIOS

1° M~S 26.033,33 1.914,00
0,00

0,00 27.947,33

2° M~S 26.033,33 1.914,00 0,00 0,00 27.947,33

3°MES 26.033,33 1.914,00 0,00 0,00 27.947,33

4°MES 26.033,33 1.914,00 0,00 0,00 27.947,33

5°MES 26.033,33 1.914,00 0,00 0,00 27.947,33

6°MES 26.033,33 1.914,00 0,00 0,00 27.947,33

7°MES 26.033,33 1.914,00 0,00 0,00 27.947,33

8°MES 26.033,33 1.914,00 0,00 0,00 27.947,33

9° MES 26.033,34 1.914,00 0,00 0,00 27.947,34

10° MES 26.033,34 1.914,00 0,00 0,00 27.947,34

11° MES 26.033,34 1.914,00 0,00 0,00 27.947,34

12° MES 26.033,34 1.914,00 0,00 0,00 27.947,30

TOTAL 312.400,00 22.968,00 0,00 0,00 335.368,00

9 PLANILHA DE CRONOGRAMA
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10. PERioDO DE EXECUCAO DO PROJETO:
De: 01/01/2023 a 31/1212023.

11. IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO:
Nome completo: Amanda Elis Ribeiro
Forma<;:ao:Assistente Social
Numero de registro profissional: CRESS:53.365
Telefone para contato (19)3896-3009
E-mail docoordenador:socialapaesaposse@gmail.com

Nome completo: Stefani a Kemp Damiao
Forma<;:8o: Diretora Pedagogia especialista em Educa<;:8o especial
Numero de registro profissional: CBO 2394/5
Telefone para contato (19)3896-4486
E-mail docoordenador:ste_kemp@hotmail.com

Nome do Representante Legal: Marcos Antonio Turolla "',;,,"rn ~~
<:::::::::---j~-

Santo Antonio de Posse, 12 de janeiro de 2023
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